VIALIDAD PARTICIPACION

Se realizaron: 21.000 metros lineales de cunetas. Cabildo y Asambleas Barriales
57.000 metros cuadrados de pavimento econdmico. Apoyo al Concejo Vecinal y sus comisiones tematicas.
3.300 metros cuadrados de bacheo en hormigén. Acompanamiento a organizaciones sociales y comisiones barriales.
8.000 metros cuadrados de asfalto. Participacion en el Dia del Patrimonio, mediante actividades

colectivamente definidas con actores sociales.
PUDA Programa Esquinas de la Cultura.
Se obtuvieron 793 arboles de distintas Proyecto Con Jugar Patrimonio. Intercambio con escuelas rurales,
especies para ser plantados en el territorio. !qcales HEIAES soual.e 3y gubernameptglg >
Se trataron 1365 arboles (poda y corte de raices). Integracion de la mesa de Turismo de los municipios
ALUMBRADO JUEGOS SALUDABLES E INCLUSIVOS
Se realizd el mantenimiento de 9.000 luminarias de Intervencion en 5 Espacios pblicos promoviendo un
las cuales 386 fueron sustituidas de mercurio a sodio, enfoque de género, generacional y de accesibilidad universal.

significando un 20% de ahorro en el consumo. A

Se brindo solucion a 2.651 rec.lam'os ingresados. APUYU Y CUURDINAGI[’]N EN LUS PRUGESUS
Se colocaron 295 nuevas luminarias DE MEJORA DE LAS CONDICIONES DEL HABITAT

—=— Plan Lote: solucion habitacional para familias de bajos recursos.
LIMPIEZA _ _&a - Programa Fondo Solidario de Materiales para Vivienda.
42368 cuadras fueron barridas de forma manual, \1l Realojos 7 Manzanas.
mecanica y por convenio socio-educativo-laboral. 1

Mantenimiento y limpieza de bocas de tormenta. i I 1
—{0=
MEDIO AMBIENTE d@@ii—ﬂ

Diseiio de plan de salud ambiental con participacion P

de familias, grupos organizados e instituciones de la zona. A 1
Apoyo a emprendimientos de grupos de clasificadores.

Articulacion con diferentes niveles de Gobierno ﬁ

COMUNICACION

Mas de 60.000 materiales impresos
190 disenos originales para imprimir o publicar digitalmente.

mi_h ACCIONES EN EL MARGO DEL
il 3t PLAN DE IGUALDAD MUNICIPAL

y actores locales. - Incorporar perspectiva de género en los planes,
) | a programas y proyectos culturales y deportivos.
CONVENIO SOCIO-EDUCATIVO-LABORAL -0 (o) Campaiias de sensibilizacion a favor de la igualdad

entre mujeres y varones, y contra la violencia de género.
Talleres a funcionarios/as para fortalecer una carrera funcional igualitaria.

INSTALACION DEL CONSEJ0
CUENCA DEL ARROYO CHACARITA

Su cometido es ofrecer sustento técnico y operativo respecto a

la provision de insumos para la toma de decisiones de gestion y
ejecucion de obras y programas de corto, mediano y largo plazo
estableciendo las coordinaciones interinstitucionales necesarias.

Su objetivo es ser una primera experiencia educativa laboral
para hombres y mujeres mayores de 18 afos en condiciones
de vulnerabilidad socio econdmica.

CURSOS Y TALLERES DE CAPACITACION

Programa Aprender Siempre del MEC
Centros de inclusion digital.
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